St. EiTsabeth-Stiftung

1050 Wien - Arbeitergasse 28/2, |. Stock
Tel.: 01/54 55 222 - 5400

E-Mail: elisabethstiftung@edw.or.at

www elisabethstiftung.at

Stellenausschreibung

Die St. Elisabeth-Stiftung der Erzdiozese Wien stellt Frauen und ihre Kinder mit ihren vielfaltigen sozialen
Bediirfnissen in den Mittelpunkt ihrer Arbeit. Unterschiedlichkeit und Vielfalt schiatzen wir auch bei unseren
Mitarbeiterinnen.

Fur unser Mutter-Kind-Haus Collegialitat suchen wir ab November eine:n

Sozialarbeiter:in (W | M | D)
als Karenzvertretung
(30 Wochenstunden)

Ihr Aufgabenbereich:

Psychosoziale- und sozialrechtliche Beratung, Begleitung und Betreuung von wohnungslosen
alleinerziehenden Miittern und deren Kindern mit Flucht- oder Migrationsbiografie

Anamnese zur sozialen und wirtschaftlichen Gesamtsituation der Familie

Beratung von Klientinnen mit befristetem Aufenthaltsstatus sowie Unterstiitzung in aufenthaltsrechtlichen
Fragestellungen

Ressourcenplanung - Ausarbeitung eines Betreuungsplanes und einer Betreuungsvereinbarung
Unterstiitzung bei Erlangen von finanziellen Leistungen

Ausarbeitung und Verfolgen von Wohnperspektiven

Dokumentation und Fallfihrung

Wir erwarten:

Abgeschlossene FH fiir Sozialarbeit bzw. Akademie fiir Sozialarbeit

Interkulturelle Kompetenz und Sensibilitat im Umgang mit Menschen unterschiedlicher Herkunft
Organisationsstarke und Genauigkeit

Teamfahigkeit und Flexibilitat

Freude an der Arbeit mit Menschen mit Flucht- und Migrationsbiografie

Kenntnisse des osterreichischen Sozial- und Fremdenrechts bzw. Bereitschaft, sich darin einzuarbeiten
Sehr gute MS Office Kenntnisse

Identifikation mit den Grundanliegen der St. Elisabeth-Stiftung der Erzdiozese Wien

Wir bieten:

KATHOLISCHE KIRCHE

Entlohnung nach dem Gehaltsschema der Erzdiozese Wien. Mindestbruttogehalt fir 40 Wochenstunden
€ 3.462,25 (zzgl. Anrechnung von Vordienstzeiten und kirchl. Sozialzulagen).

Dienstort: |1 100 Wien (offentlich gut erreichbar — U3)

Supervision und regelmaBiger Teamaustausch

Eigenverantwortliches Tatigkeitsfeld

Work-Life Balance (kein All-in-Vertrag, bezahlte Mittagspause)

Individuelle Fortbildungsmoglichkeiten

Zusatzliche freie Tage (z.B. Griindonnerstag, Karfreitag, usw.)

Essensgutscheine

Humorvolles, kollegiales Betriebsklima mit Teamevents und Feiern

Sinnstiftende, abwechslungsreiche Aufgaben in einer renommierten NPO

Strukturierte Einschulungsphase, u.a. Kennenlernen aller Abteilungen der St. Elisabeth-Stiftung

Wir freuen uns Uber |hre aussagekraftige Bewerbung bis spatestens 30. September 2026 per E-Mail an:

ses-bewerbungen@edw.or.at
Sitz der St. Elisabeth-Stiftung der Erzdiozese Wien: 1050 Wien, Arbeitergasse 28/2

Erzdibzese Wien Konto bei der Schelhammer Capital Bank AG: IBAN AT30 1919 0000 0016 6801, BIC BSSWATWW

UID-Nr.: ATU 65435059



